ОТЧЕТ

ФГОУ СПО «Вельский экономический техникум Архангельской области» о выполнении Плана мероприятий, утвержденного приказом Рособразования от 11.09.2008 года № 1200

Во исполнение Постановления Правительства РФ от 5.08.2008 г   № 583, Графика реализации мероприятий федеральными органами исполнительной власти по переходу на новые системы оплаты труда (письмо Рособразования от 11.07.2008 г №10-55-3885/10-03), приказа Рособразования от 11.09.2008 г. № 1200 в техникуме были проведены следующие мероприятия:

1. Доведены до сведения коллектива техникума Постановление Правительства РФ от 5.08.2008 г. №583и ряд нормативных документов, раскрывающих вопросы введения новой системы оплаты труда на педагогическом совете техникума (протокол от 30.08.2008 г) и общем собрании коллектива (протокол от 4.05.2008 г)

2. Проведен анализ наименований должностей по штатному расписанию на предмет их соответствия перечню должностей по профессиональным квалификационным группам и уровням, утвержденному приказом Минздавсоцразвития № 216н от 5.05.2008 г. В результате анализа установлен перечень наименований должностей, требующих корректировки названия.
3. Проведен анализ штатной численности работников, которым установлены компенсационные выплаты и общая сумма средств, направленная на данные выплаты. Проведен анализ объема фонда оплаты труда, направляемого на установление стимулирующих выплат. По итогам проведенного анализа заполнены и представлены в Рособразование формы отчетов в соответствии с письмом от 27.08.2008 г №10-ФАО-33ин/10-01

4. Произведено исчисление размера средней заработной платы основного персонала техникума для определения размера должностного оклада директора техникума в соответствии с приказом Минздравсоцразвития от 8.04.2008 г № 167н и приказом Рособразования от 10.07.2008 г. № 812
5. Подготовлены предложения по определению базовых окладов по ПКГ всех категорий работников техникума.

6. Создана рабочая группа, ответственная за исполнение Плана мероприятий по переходу техникума на новую систему оплаты труда, утвержденного приказом Рособразования от 11.09.2008 г № 1200 в которую вошли: главный бухгалтер, и.о. заместителя директора по учебной работе, заместитель директора по учебно-производственной работе, инспектор по кадрам, заведующий отделением, преподаватель юридических дисциплин.

7. Разработаны 2 формы уведомлений об условиях изменений трудового договора: для преподавателей и работников техникума.

8. Подготовлен приказ по техникуму от 12.09.2008 г №272-к, в котором объявлен срок перехода на новую систему оплаты труда, определены сроки: 

· До 24 сентября 2008 г подготовить уведомления об изменении условий трудового договора с работниками техникума;

· До 1 октября 2008 г подготовить проекты положений об оплате труда работников техникума, положения о порядке установления стимулирующих выплат и положения о премировании;

· До 15 ноября 2008 г подготовить и представить на утверждение новое штатное расписание;

· До 1 декабря 2008 г заключить с работниками техникума дополнительные соглашения к трудовым договорам

 15 сентября 2008 г проведена планерка с административно-управленческим персоналом в присутствии председателя профкома работников техникума, на которой приказ от 12.09.2008 г № 272-к был доведен до сведения.

И.о.директора техникума


Н.Б.Дрань

